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UIL SCUOLA HA RINNOVATO CON UNIPOLSAI
ASSICURAZIONI LE GARANZIE ASSICURATIVE
GRATUITE RISERVATE AGLI ISCRITTI ALLA UIL SCUOLA
ELAPOLIZZA DI TUTELA LEGALE DELLE RSU-RSA

Le informazioni sulle garanzie riportate in ogni singolo
contratto devono intendersi esemplificative delle condizioni
contrattualiicui originali di polizza sono depositati presso
UIL Scuola Nazionale. Per approfondimentirivolgersi alle
Segreterie Provinciali di UIL Scuola.

@ 1. INFORTUNI

(numero 1331/ 77 / 58380225)
L'assicurazione e operante nel caso diricovero in Istituto di
Curain conseguenza diinfortunio subito sia durante l'attivita
professionale, sia nell'ambito extraprofessionale.

A ciascun Iscritto la Societa corrispondera una indennita di
€ 70,00 (settanta) per ogni giorno diricovero e per la durata
massima di giorni 55 (cinquantacinque) per ogni ricovero.

Il primo giorno diricovero non e indennizzabile.

Estensione al gesso: in caso di dimissione dall'lstituto di Cura,
odinonricovero, alliscritto a cui, in conseguenza dell'infor-
tunio, venga applicata una ingessatura ovvero una fasciatura
contenitiva o altro mezzo di contenzione immobilizzante,
purche applicatiin Istituto di Cura ed inamovibili da parte
dellAssicurato verra riconosciuta una diaria di € 25,00.
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La diaria viene corrisposta, solo per il periodo di guarigione
prescritto dall'lstituto di Cura, anche qualora all'lscritto, che &
stato dimesso dall'lstituto di Cura o nonricoverato, venga ac-
certataradiologicamente una frattura al bacino, al femore, al
coccige, alle costole, per la cui cura non necessiti 'applicazio-
ne diuna ingessatura, diuna fasciatura contenitiva o dialtro
mezzo di contenzione immobilizzante. Massimo indennizzo
di 20 giorni, con i primi 3 giorni di franchigia.

Iltermine utile per la denuncia dei sinistri viene elevato a 30
giorni dalla data di dimissione dall'lstituto di Cura o, in caso di
gesso o garanzia parificata, di 30 giorni dalla data di guarigione.

La denuncia del sinistro deve essere inoltrata ai Servizi

Liquidativi della Compagnia, tramite il numero verde

800 -117973 allegando:
copia tessera UIL Scuola

* copiadiundocumento diriconoscimento dell'lscritto

* copiadelreferto di dimissione dall'lstituto di Cura e/o per
ilgesso o garanzia parificata copia delle prescrizioni
dell'lstituto di Cura

2. RESPONSABILITA CIVILE
(numero1331/65/37528778)

GARANZIA DANNI

Oggetto dell'assicurazione

La Societa si obbliga a tenere indenne [Assicurato di quanto
questisia tenuto a pagare, quale civilmente responsabile ai
sensidilegge, a titolo dirisarcimento (capitale, interessi e
spese) per danniinvolontariamente cagionati a terzi, com-
presigliallievied il personale scolastico, in conseguenza di
un fatto accidentale verificatosi nello svolgimento delle loro
funzioni, mansioni e/o incarichi relativi all'attivita prestata
per conto diIstituti Scolastici.



Massimali

L'assicurazione siintende prestata fino alla concorrenza diun
massimale di € 300.000,00 per ogni sinistro. Limitatamente
ai DSGA (Direttori Servizi Generali Amministrativi) il massi-
male della garanzia dannisiintende elevato a € 500.000,00
per ogni sinistro.

GARANZIA PERDITE PATRIMONIALI

Oggetto dell'assicurazione

La Societa si obbliga a tenere indenne [Assicurato di quanto
questisia tenuto a pagare, quale civilmente responsabile ai
sensidilegge, a titolo dirisarcimento (capitale, interessi e
spese) diperdite patrimoniali involontariamente cagionate
aterzi, compresa la pubblica amministrazione, e derivanti

da fatti colposi o negligenti dovuti ad errata, tardiva, incom-
pleta o illegittima applicazione e/o interpretazione dinorme
dileggi, regolamenti e/o disposizioni di Enti ed Organi della
Pubblica Amministrazione, commessi nell'espletamento delle
sue funzioni, mansioni e/o incarichirelativi all'attivita presta-
ta per conto di Istituti Scolastici e regolarmente accertati dai
competenti organi di controllo.

Massimali

L'assicurazione siintende prestata fino alla concorrenza di
un massimale di € 36.000,00 per ogni anno assicurativo,
indipendentemente dal numero dello richieste dirisarcimen-
to presentate ad ogni Assicurato.

Denuncia dei sinistri

La denuncia del sinistro deve essere inoltrata ai Servizi Liqui-
dativi della Compagnia, tramite il numero verde 800-117973
allegando:

* copia tessera UIL Scuola

* copia diun documento diriconoscimento dell'lscritto

* copia della richiesta dirisarcimento dei danni pervenuta dal
danneggiato o dalla Pubblica Amministrazione

* una precisa descrizione del fatto che ha originato il sinistro
indicando circostanze di tempo e di luogo, i soggettiinteres-
sati, le generalita di eventuali testimoni e/o cointeressati



PRESCRIZIONE

Per evitare la prescrizione dei sinistri, e quindiil loro mancato
pagamento, & estremamente importante denunciare alla
Compagnia Assicuratrice l'evento garantito nel momento in
cuil'lscritto viene a conoscenza del fatto. La prescrizione,
secondo le norme che regolano i contratti assicurativi, inter-
viene dopo due anni dal momento in cui [Assicurato viene a
conoscenza del fatto.

3. TUTELA LEGALE ISCRITTI
(numero 1331/71/58380134)

QUALI SPESE

Onorari, spese e competenze del legale LIBERAMENTE SCEL-
TO dalle persone assicurate, spese giudiziarie e processuali,
onoraridei periti di parte e di quellinominati dal Giudice,
spese ditransazione e di soccombenza con un massimale di
€1.500,00 per sinistro.

IN QUALE AMBITO
Le garanzie sono operanti per i casi che si verificano nell'am-
bito del Lavoro Dipendente dell'lscritto.

PER QUALI EVENTI
Difesa Penale per delitti colposi e contravvenzioni.

Recupero danni extracontrattuali a persone e/o a cose
subiti per fattiilleciti di terzi.

Spese di resistenza avverso pretese risarcitorie per danni
extracontrattuali cagionati a terzi ove, ai sensi dellArt.1917
Cod. Civ, risultino adempiuti gli obblighi dell'assicuratore
della responsabilita civile. Lintervento della Societa & comun-
que condizionato all'esistenza ed effettiva operativita diuna
valida garanzia diresponsabilita civile.

Responsabilita amministrativa, contabile e giudizio di con-
to. Sono garantite le spese per sostenere la difesa in proce-
dimenti per giudizi e azioni di responsabilita amministrativa,



contabile e giudizio di conto per colpa nei confronti dellAssi-
curato o in caso di archiviazione per mancanza del danno. Nel
caso in cui le spese legalisiano liquidate in sentenza, la Socie-
tarimborsera limporto indicato nella stessa. Fermo restando
l'obbligo per lAssicurato di denunciare il caso assicurativo nel
momento in cui ha inizio l'azione diresponsabilita, la Societa
provvederg, surichiesta motivata, all'anticipo delle spese
legali e/o peritali, nei limiti del massimale, in attesa della de-
finizione del giudizio. La Societa rimborsera inoltre le spese
eventualmente sostenute nella fase preliminare del proces-
so; la garanzia opera anche prima dell'emissione dell’atto di
citazione in giudizio, compreso l'invito a dedurre e 'audizione
personale nonché il procedimento cautelare di sequestro.

La gestione deisinistridi Tutela Legale é stata affidata da
UnipolSaiad ARAG Assicurazioni S.p.A.

Le denunce dei sinistri di Tutela Legale devono essere
trasmesse a:

ARAG Assicurazioni SpA - Viale del Commercio, 59 - 37135
Verona - Tel. 045.8290411 o via fax al n. 045-8290557 o via
e-mail all'indirizzo denunce@arag.it allegando:

* copia tessera UIL Scuola

* copia diun documento diriconoscimento dell'lscritto

* copia di eventuali atti giudiziariricevutiin notifica

* copia di eventualirichieste di controparte

PRESCRIZIONE

Per evitare la prescrizione dei sinistri, e quindiil loro mancato
pagamento, & estremamente importante denunciare alla
Compagnia Assicuratrice l'evento garantito nel momento in
cuil'lscritto viene a conoscenza del fatto. La prescrizione,
secondo le norme che regolano i contratti assicurativi, inter-
viene dopo due anni dal momento in cui [Assicurato viene a
conoscenza del fatto.



4.TUTELA LEGALE DELEGATI
(numero 1331/71/58380132)

QUALI SPESE

Onorari, spese e competenze del legale LIBERAMENTE SCEL-
TO dalle persone assicurate, spese giudiziarie e processuali,
onoraridei periti di parte e di quellinominati dal Giudice,
spese ditransazione e di soccombenza con un massimale di
€1.500,00 per sinistro.

IN QUALE AMBITO
Le garanzie sono operanti per i casi che si verificano nell'am-
bito del Lavoro Dipendente del Delegato Sindacale.

PER QUALI EVENTI

Controversie in sede civile in cui l/Assicurato sia chiamato
arispondere, dai soggetti rappresentati, per inadempienze
nello svolgimento dell’attivita di sindacalista all'interno
delle singole scuole.

Estensione alle violazioni/inadempimenti di cui ai D. Lgs.
81/2008 e diposizioni integrative e correttive contenute nel
D.Lgs.106/2009 “Tutela della Salute e della Sicurezza nei
luoghi di Lavoro” e successive modifiche ed integrazioni.

La garanzia viene prestata per:

* ladifesa neiprocedimentipenali per delitti colposi
o contravvenzioni

* ladifesain procedimentipenali per omicidio colposo o
lesioni personali colpose (Artt. 589 - 590 Codice Penale).
La garanzia opera esclusivamente qualora l'assicurato
ricopra contemporaneamente sia la qualifica di delegato
sindacale sia la qualifica diresponsabile della sicurezza di
cuialD. Lgs. 81/2008.



Estensione alle violazioni/inosservanze di cui al
D.Lgs.196/03 Tutela della Privacy” e successive modifi-
che ed integrazioni.

La garanzia viene prestata per:

* ladifesa in procedimentipenali dolosi previstidal D. Lgs.
n.196/03. commessi dall'assicurato nello svolgimento
dell'attivita, nei casi di proscioglimento o di assoluzione o
derubricazione del reato da doloso a colposo (ex Art. 530
comma1C.PP) o nei casi in cui sia intervenuta archiviazio-
ne per infondatezza della notizia direato o perché il fatto
non é previsto dalla legge come reato. Sono esclusi i casi di
estinzione delreato per qualsiasi altra causa;

* ladifesadinanzial Garante nel caso direclami, segnalazio-
niericorsi;

* ladifesaavantile competenti Autorita giurisdizionali civili
nel caso in cui siano adempiuti gli obblighi dellAssicuratore
diresponsabilita civile ai sensi dellArt. 1917 Codice Civile.

La garanzia opera esclusivamente qualora 'assicurato ricopra

contemporaneamente sia la qualifica di delegato sindacale

sia la qualifica di titolare al trattamento dei dati e/o respon-
sabile e incaricato del trattamento.

La gestione deisinistridi Tutela Legale & stata affidata da
UnipolSaiad ARAG Assicurazioni S.p.A.

Le denunce dei sinistri di Tutela Legale devono essere
trasmesse a:

ARAG Assicurazioni SpA - Viale del Commercio, 59 - 37135
Verona - Tel. 0458290411 o via fax al n. 045 8290557

o via e-mail all'indirizzo denunce@arag.it allegando:

* copiatesseraUIL Scuola

* copiadiundocumento diriconoscimento dell'lscritto

* copiadieventuali atti giudiziari ricevutiin notifica
 copiadieventualirichieste di controparte



PRESCRIZIONE

Per evitare la prescrizione dei sinistri, e quindiil loro mancato
pagamento, &€ estremamente importante denunciare alla
Compagnia Assicuratrice l'evento garantito nel momento in
cuil'lscritto viene a conoscenza del fatto. La prescrizione,
secondo le norme che regolano i contratti assicurativi, inter-
viene dopo due anni dal momento in cui [Assicurato viene a
conoscenza del fatto.

Le assicurazioni di cui alle presenti polizze diriferimento sono prestate

da UnipolSai Assicurazioni S.p.A., con Sede Legale in via Stalingrado 45,
40128 Bologna (Italia), tel.051.5077111-fax 051.375349, sito internet:
www.unipolsai.com -www.unipolsai.it, societd soggetta all'attivita di direzio-
ne e coordinamento di Unipol Gruppo Finanaziario S.p.A.

Eventualireclami riguardanti il rapporto contrattuale o la gestione dei
sinistri devono essere inoltrati per iscritto alla Societd, indirizzandolia
UnipolSai Assicurazioni S.p.A. - Reclami e Assistenza Clienti -

Via della Unione Europea n. 3/B - 20097 San Donato Milanese (Ml),

fax 02.51815353, indirizzo di posta elettronica: reclami@unipolsai.it.

Per consultare le condizioni contrattuali complete visitare
il sito www.uilscuola.it
Per qualsiasi ulteriore informazione:

Laborfin Agenzia UnipolSai Assicurazioni
Tel. 06 86324764 - Fax 06 86329887

Segreteria Nazionale Uil Scuola
Tel. 06 7846941 - Fax 06 7842858
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IL SINDACATO DEI CITTADINI

CONVENZIONE UIL - UNIPOLSAI

VOGLIAMO ESSERE OGNI GIORNO ACCANTO A TE PER OFFRIRTI:

m Soluzioniinnovative m Tariffe scontate
m Garanzie esclusive m Servizi aggiuntivi gratuiti

Scopriivantaggi esclusivi previsti dalla Convenzione per gli Iscrittie i loro
familiari presso le Sedi UIL e le Agenzie UnipolSai Assicurazioni.

Unipolgai owiers UNPOI

ASSICURAZIONI

. ROMA
Via DiTor Fiorenza, 35

L@b@rf ! i — Tel.06 86324764 - Fax 06 86329887

Laborfin@agenzie.unipolassicurazioni.it

Messaggio pubblicitario. Prima della sottoscrizione leggere il Fascicolo Informativo da richiedere in agenzia e agli intermediari autorizzati e consultabile
sulsito internet www.unipolsai.it



